Konzeption des offenen Ganztagsbetriebes der Melli-Beese-Schule

Das sind WIR!

Der offene Ganztagsbetrieb (im weiterfuhrenden Text eFOGB genannt) an der Melli-Beese-
Schule ist gepragt durch die enge und positive Zusammenarbeit des padagogischen
Fachpersonals untereinander und mit den Kindern. Wir machen uns zur taglichen Aufgabe
die Kinder zu toleranten, selbststandigen und aufgeschlossenen Menschen zu erziehen,
fur die das miteinander Arbeiten und der Respekt gegenluber den Anderen
selbstverstandlich ist. Wir bemuhen uns darum, dass jedes einzelne Kind entsprechend
seinen individuellen Voraussetzungen gefordert und gefordert wird. Wir verstehen uns als
Schule, in der alle am Schulleben Beteiligten Interesse an Bildung, Erziehung und Kultur
haben und vertrauensvoll zusammenarbeiten. In unserem Leitbild ist verankert, dass
unsere Kinder viel Wissen erwerben sollen und daruber hinaus Erfahrungen sammeln, wie
sie in einer vielseitigen Gemeinschaft zusammenarbeiten, leben und voneinander lernen
konnen. Es soll eine Wohlfuhlatmosphare herrschen, in der niemand ausgegrenzt wird.
Freundlichkeit, Respekt und Toleranz gegenuber uns und unserer Umwelt stehen dabei an
erster Stelle. Unsere Kinder lernen gerne hier, um als starke, selbstbewusste Menschen
neue Herausforderungen zu meistern. Unser padagogisches Personal gibt innen dafur die
erforderlichen Lernstrategien, Unterrichtsformen, Methoden und den Umgang mit Medien
an die Hand. Jedes Kind soll gefordert und geférdert werden, um sich entsprechend seiner
Fahigkeiten und Fertigkeiten zu entwickeln. Gemeinsam wollen wir die Ziele, die in der
Konzeption erstellt wurden, erreichen. Ein wesentlicher Punkt ist die Vermittlung von
Werten und Kompetenzen, um unsere Schuler bestmoglich in ihrem Leben zu
unterstutzen und auf die Zukunft vorzubereiten. Ein gutes Beispiel hierfur ist die Achtung
und Einhaltung unserer Hausordnung, die ein harmonisches und demokratisches
Miteinander unterstitzt. Den Schwerpunkt unserer Arbeit bildet die Sprach- und
Leseforderung. Unsere Kinder erweitern dazu aktiv ihre Sprach- und Lesekompetenzen
z.B. in Gesprachskreisen mit aktuellen Inhalten, Themen und personlichen Erlebnissen.
Im Obergeschol} unserer Schule wurde ein Leseraum eingerichtet, der allen Schuilern
zuganglich ist und wahrend unserer Offnungszeiten zum Lesen und Schmokern mit
altersgerechter Literatur einladt. Seit dem Schuljahr 2020/21 wird der Leseraum von einer
externen Mitarbeiterin verwaltet und gefuhrt. Mit ihr zusammen wird der zeitliche Rahmen
festgelegt und die inhaltliche Gestaltung. Seit dem Jahr 2015 nehmen wir am
Landesprogramm fur ,gute gesunde Schule” teil. In diesem Rahmen fuhren wir eine aktive
Gesundheitsforderung mit den Schulern durch, die viel frische Luft, Bewegung und die



Vermittlung von gesunden Ernahrungsweisen beinhaltet. Sportliche Betatigung nimmt
ebenfalls einen oberen Platz auf der Werteskala der Melli-Beese-Schule ein. Seit
November 2018 besteht eine Kooperation mit dem Ful3ballverein Union Berlin, durch die
wir einen Trainer gewinnen konnten. Er unterstutzt durch seine Anwesenheit einen grof3en
Teil der Unterrichtssportstunden und bietet dartber hinaus im Freizeitbereich am
Nachmittag Ball- und FuRRballarbeitsgemeinschaften an. Diese Partnerschaft festigt

ebenfalls den sportlichen Charakter unserer Schule.

1. Offener Ganztagsbetrieb (OGB), Hort oder erganzende Férderung und
Betreuung (eFo6B)

Unsere Schule ist eine offene Ganztagsschule, die wahrend der Schulzeit eine
verlassliche Betreuung von 7.30-13.30 Uhr bietet. Daruber hinaus gibt es die Moglichkeit,
die Betreuung zu erganzen. Um diese erganzende Betreuung nutzen zu kdnnen, muss ein
Vertrag mit dem Jugendamt geschlossen werden.

Die eF0B ist fester Bestandteil der offenen Ganztagsschule, in dessen Rahmen eine
kontinuierliche ganztagige Umsetzung des Berliner Bildungsprogramms stattfindet.
Erganzende Module kdnnen einzeln sowie zusammen abgeschlossen werden und sind

nur zum Teil kostenpflichtig.

Frihmodul 06.00 - 07.30 Uhr
Nachmittagsmodul 13.30 - 16.00 Uhr
Spatmodul 16.00 - 18.00 Uhr
Ferienmodul

Alle Module pragen die halboffene Arbeit, die wir mit beginnendem Schuljahr 2022-2023
auch im Konzept verankert haben.

Die Schulanfanger der 1. Klassen werden durch einen festen Erzieher*in betreut und
konnen sich im ersten halben Jahr an alle neuen Ablaufe und das Schulleben mit allen
Gegebenheiten langsam gewodhnen (Klasse am Vormittag = Gruppe am Nachmittag).
Spatestens mit Beginn des 2. Halbjahres bzw. mit dem Blick auf dem Entwicklungsstand
der Kinder in der Klasse wird in kleinen Schritten die kommende halboffene Arbeit ab

Klasse 2 nahergebracht. Ab der 2. Klasse arbeiten wir am Nachmittag halboffen.

Siehe Punkt 2.3.3.1.



Unsere Schule befindet sich im Ortsteil Johannisthal des Bezirkes Treptow-Kopenick, dem
wasserreichsten Bezirk Berlins im Sudosten unserer Stadt. Der Johannisthaler Park grenzt
unmittelbar an unsere Schule und wird als zusatzlicher Aufenthaltsort im Grunen fur
unsere Schuler*innen genutzt. Die Kénigsheide und der Landschaftspark und die vielen
Gartenanlagen unterstutzen den grunen Charakter unseres Stadtteils. Unserer Schule
liegt verkehrsgunstig. StraRenbahn und Bus fahren unmittelbar an der Schule und auch
die S-Bahn ist fuRlaufig erreichbar. Johannisthal ist ein aufstrebender Stadtteil, der weitere
Wohnungsbebauung und Ansiedlung von Gewerbe und Wissenschaft vorsieht und die
starksten Zuwachse des Bezirkes der Altersgruppe der bis 21-jahrigen zu verzeichnen hat.
Unsere Schuler*innen kommen aus vielen sozialen Schichten und Nationen. Dieses
fordert von uns ein padagogisches Feingefuhl, um letztendlich ein vielfaltiges und

tolerantes Miteinander anzustreben.

1.2 Anzahl der Kinder

An unserer Schule lernen ca. 470 Schuler*innen, von denen ca. 2/3 in der eFOB betreut
werden. Die Personalausstattung der Erzieher*innen richtet sich nach der Anzahl der
Klassen und der abgeschlossenen Betreuungsvertrage, die uber die VHG-Zeit (7.30-13.30

Uhr) hinausgehen.

1.3  Offnungszeiten

Geoffnet haben wir von Montag bis Freitag von 6.00 bis 18.00 Uhr.
Die Schliel3- und Ferienbetreuungszeiten teilen wir in einem gesonderten Infoblatt zum

Jahresende mit.

1.4 Schule und Umgebung

Das Schulgebaude und die groRe Turnhalle sind von einer groRzugig gestalteten
Aulenanlage umgeben. Der Sportplatz, Schulhof mit Amphitheater, Spielgeraten und der
angrenzende offentliche Park bieten viele hervorragende Spielmoglichkeiten flr unsere
Kinder.



2. Padagogische Arbeit
2.1 Das Bild vom Kind

Individualitat ist Teil der Personlichkeit des Kindes, sie ist aber nur konstruktiv, wenn sie in
soziale Kompetenzen eingebettet ist. Kinder haben Potenziale und Fahigkeiten in sich und
steuern ihre Entwicklung selbst in der Auseinandersetzung mit der Umwelt. Erzieher*innen
sind begleitend und unterstutzend tatig. Nach unserer Meinung sollte ein Kind dazu
befahigt werden, selbstbestimmt zu handeln und fur sich aktiv selbstbewusst einzustehen.
So kann es auch lernen, sich selbst zu beherrschen und die eigenen Grenzen zu kennen.
Wenn ein Kind die eigenen Grenzen kennt, kann es auch die Grenzen der anderen
wahrnehmen und einhalten. Zur Selbstbestimmung und Selbstbeherrschung kommt auch
die Selbstverwirklichung. Kinder sollen erkennen, was ihnen Spal® macht und sollen auch
die Madglichkeit haben, dieses Wissen zu nutzen und sich auszuleben.

2.2 Die Bildungs- und Erziehungsziele
2.2.1 Entwicklung und Starkung sozialverantwortlicher Verhaltensweisen

In unserer Einrichtung entwickeln wir den Gemeinschaftssinn und die Sozialkompetenz
der Kinder. Wir bertcksichtigen und fordern ihre Individualitat und schaffen fir sie einen
Ort des Wohlbefindens.

2.2.2 Wertevermittlung / Konfliktfahigkeit

Eine grundlegende Anforderung an die padagogischen Fachkrafte ist es, den Kindern
Werte und Regeln zu vermitteln, die ihnen die Moglichkeit geben, sich sicher im sozialen
Geflge bewegen zu kdnnen. Hierzu ist es wichtig zu erkennen, dass es Regeln im
Zusammenleben geben muss. Dazu mussen Kinder sie verstehen und akzeptieren.
Elementarer Punkt ist der Respekt vor der Wirde des anderen Menschen. Jeder Mensch
ist einzigartig und muss in seiner Individualitat akzeptiert und toleriert werden. Ziel ist es,
dass Kinder lernen, dass es in Ordnung ist anders zu sein, denn jeder Mensch ist
individuell. Hierzu gehort es auch, Toleranz gegenuber anderen Kulturen und
Wertvorstellungen zu entwickeln. Das geschieht auch durch den intensiven Austausch mit
den Kindern. Weiter wollen wir Hilfsbereitschaft, Geduld und Lust am Lernen fordern. Wir
nehmen die Starken des Kindes aktiv wahr und versuchen, diese gemeinsam mit ihm zu
finden, wenn das Kind sie selbst nicht sieht. Um seine Starken zu entdecken, muss hier
ein Raum fur Selbstverwirklichung zur Verfugung gestellt werden. Die Kinder bekommen
die Moglichkeit, ihre Fahigkeiten und Neigungen auszuleben und kdnnen sich

eigenstandig Aufgaben und Beschaftigungen suchen.



2.3. Inhalte

2.3.1 Vormittag/ Unterrichtsbegleitung

Kinder haben umfassende Bildungsbedurfnisse, die durch die eine Zusammenarbeit der
Lehrer*innen und Erzieher*innen gefordert werden. Diese stehen im standigen Austausch.
Die Klassen 1 und 2 haben einen festen Erzieher*in, eine Unterrichtsbegleitung ist
freiwillig. Durch die freiwillige Unterrichtsbegleitung kann der Erzieher*in behandelte
Themen aufgreifen und in die Freizeitgestaltung am Nachmittag miteinflieen lassen. Zum
Beispiel wird im Sachunterricht das Thema ,gesunde Ernahrung“ behandelt, so kann im
Freizeitbereich dieses Thema weitergefuhrt werden z.B. wie man eine Apfelsine schalt
oder eine Kiwi isst, oder es wird nach einem Wandertagesausflug z.B. ins Planetarium ein
Kreativangebot zum Thema Planeten und Weltraum unterbreitet. Auf diese Weise
verfestigen sich Lerninhalte nicht nur theoretisch, sondern auch praktisch in der
Lebenswelt der Kinder. Soziale, sportliche und praktische Angebote fordern die kognitive
und physische Entwicklung der Kinder. Dazu gehort auch die enge Zusammenarbeit in
Projekten, die regelmalig angeboten werden (Beispiel Klasse 1 ,Der Apfel®).
Unterrichtsinhalte flieRen Uber die Lernaufgaben in die Freizeitaktivitaten ein. Eine weitere
Schnittstelle ist das soziale Verhalten. Lehrer*innen und Erzieher*innen besprechen sich
regelmafdig, um den Entwicklungsstand der Kinder einzuschatzen. Nach Bedarf und
Absprache konnen die Erzieher*innen an den zwei Mal im Jahr stattfindenden
Elternsprechtagen teilnehmen.

Erzieher*innen erteilen keinen Unterricht und vertreten diesen auch nicht. Wenn ein
Lehrer*in ausfallt und nicht durch einen Lehrer*in vertreten werden kann, wird diese
Stunde mit einem Erzieher*in zur Betreuungsstunde (VHG-Zeit).

Sollten Arbeitsblatter vom Lehrer*in vorliegen, die die Klasse selbststandig unter Aufsicht
erarbeiten kann, bietet der Erzieher*in den Raum und die Zeit dafur.

Inhalte werden allein durch die Lehrer*innen vermittelt, genauso das kontrollieren nach

Richtigkeit. Sollten keine Arbeitsblatter vorliegen, nutzen wir diese Zeit individuell.

2.3.2 Wandertage/Klassenfahrten

Die Klassen werden nach Moglichkeit zu schulischen Ausfligen, Wandertagen und
Klassenfahrten durch einen Erzieher*in oder Elternteil begleitet. Wandertage festigen
Unterrichtsinhalte und beziehen sich auf diese. Klassenfahrten festigen den
Zusammenhalt der Klasse.



2.3.2 Nachmittagsgestaltung
2.3.3.1. halboffene Arbeit

Mit dem Schuljahr 2022/2023 bieten wir eine halboffene Arbeit am Nachmittag an. Wir
schaffen Freiraume damit die Kinder ihrer Fantasie, ihrer Kreativitat, ihren Interessen und
ihren Neigungen nachgehen konnen. Auch dem Bedurfnis nach Ruhephasen, indem sie
traumen, abschalten und entspannen kdnnen lassen wir nicht aufder Acht. Uns ist es
wichtig, die Starken der Kinder zu fordern und sie in ihren Schwachen zu unterstitzen.
Die halboffene Arbeit ist der rdumlichen sowie personellen Situation geschuldet. Die
Betreuung am Nachmittag findet in den Klassenraumen (Doppelraumnutzung) statt, da es
keine zusatzlichen Raume mehr fur den Freizeitbereich an unserer Schule gibt und die
personelle Zumessungsrichtlinie es nicht vorsieht, dass jede Klasse einen
Klassenerzieher*innen hat. Momentan haben wir 21 Klassen und es gibt 12
Erzieher*innen in Voll- und Teilzeit, 2 Facherzieher*innen fur Integration und 3
berufsbegleitende Erzieher*innen in der Ausbildung.

Die offene Ganztagsschule kann am Nachmittag nur besucht werden, wenn ein Vertrag
mit dem Jugendamt abgeschlossen wird. Dieses nutzen zurzeit ca. 2/3 der Kinder.

Wir haben uns fur die halboffene Arbeit entschieden, damit die Kinder verlassliche
Ansprechpartner und eine feste Zugehorigkeit am Nachmittag haben. Wir sehen auch bei
personellem Ausfall wie z.B. Urlaub, Krankheit oder Fortbildungen eine verlassliche
Betreuung fur die Kinder auf den Etagen mit mehreren festen Ansprechpartnern von
Erzieher*innen.

Die Schulanfanger in den 1. Klassen bleiben noch in ihrem Verbund vom Vormittag, also
gruppenbezogen und spatestens ab dem 2.Halbjahr werden die Kinder an die halboffene
Arbeit, die sie ab Klasse 2 erwartet herangefuhrt.

Ab Klasse 2 wird mit Beginn der eF6B-Zeit ab 13.30 Uhr oder spatestens ab 14.30 Uhr
halboffen auf den Etagen unserer Schule gearbeitet, also ein raumubergreifendes Arbeiten
auf den Etagen. Die Kinder werden auf einer festen Etage betreut mit mehreren
Erziehern*innen die Ansprechpartner am Nachmittag sind und konnen verschiedene
Angebote nutzen. Die Kinder lernen ihren Neigungen und ihren Interessen nachzugehen
und mussen sich nicht dem Angebot (wie es bei fester Gruppenarbeit ist) beugen, obwohl
es vielleicht dieses Angebot schon kennt und lieber etwas Anderes machen méchte.

Die Kinder haben ebenso die Moglichkeit Uber den Klassenverband am Vormittag,
Freunde am Nachmittag aus anderen Klassen zu treffen und weitere Freundschaften zu

schlielen.



Die Erzieher*innen kénnen durch die Offnung am Nachmittag den Kindern mehrere
Angebote anbieten, die das Berliner Bildungsprogramm und die Qualitatsstandarts der
inclusiven Ganztagsschule fordern und die ihnen liegen, denn auch Erzieher*innen haben
Starken und Schwachen.

Unsere taglichen Angebote werden im Haus, auf dem Hof, auf dem Sportplatz und nach
Nutzungsmoglichkeit in der Turnhalle angeboten.

Auch kreative Angebote werden klassenubergreifend durchgefuhrt. Beispielsweise werden
den Kindern Bastelinspirationen passend zur jeweiligen Jahreszeit angeboten. So kdnnen
die Gruppen zusammenarbeiten und die Kinder sich ihrer Neigung entsprechend
zuordnen.

Der Schulhof und der Sportplatz bieten viel Platz, so dass sich klassenubergreifend
Mannschaften bilden konnen und Ballspiele oder Ful3ball gespielt werden kann. Im
Gerateschuppen stehen Fahrzeuge und Bewegungsspielzeuge zur Verfugung, mit denen
die Kinder bei fast jedem Wetter ihrem ausgepragten Bewegungsdrang nachgehen
konnen. Wir besuchen aktiv Spielplatze und Parkanlagen, die der Kiez uns bietet. Ein
schones Ritual ist unser jahrliches Weihnachtsbasteln aller Kinder, die in der
aulierunterrichtlichen Betreuung sind.

Wir werden das Uber einen Wochenplan dokumentieren.

2.3.3.2 Rituale

Rituale sind fester Bestandteil unserer padagogischen Arbeit, sie geben unseren Kindern
Sicherheit und Orientierung. Gerade in der Schuleingangsphase sind sie wichtig, um den
Ubergang in die Schule vertrauensvoll und sicher zu gestalten. Die Erzieher*innen sind bei
Unsicherheiten oder Konflikten Ansprechpartner und Vermittler und geben dem Kind das
Gefuhl, das ihm bei Bedarf geholfen wird. Zu einem rituellen Tagesablauf gehoren feste
Essenszeiten, feste Zeiten fur die Lernaufgaben, Sitzkreise und Vorleserunden. Diese
Rituale werden regelmalig und zeitlich abgegrenzt durchgefuhrt, so kdnnen sich die
Kinder im Tagesablauf orientieren. Je alter die Kinder werden, umso flexibler werden
Rituale gestaltet und umso selbststandiger konnen die Kinder uber ihre Freizeit
bestimmen. Hier gehen wir nach den Bedurfnissen der Kinder, die sich stetig

weiterentwickeln.



2.3.3.3 Lernaufgaben

Das Bildungs- und Betreuungsangebot zielt auf Chancengleichheit ab. Das erzielen wir
auch durch die Lernaufgabenbetreuung. Die Kinder haben die Mdglichkeit, ihre Lernaufga-
ben in der Nachmittagsbetreuung zu erledigen. Zur Bearbeitung bieten wir den Raum,
Ruhe und die notige Zeit. Ab 13.30 Uhr werden in den Gruppen die Aufgaben bearbeitet.
Die 1. Klasse hat 15 - 20 Minuten fur die Lernaufgaben, die 2. Klasse hat 30 Minuten und
ab Klasse 3 stehen den Kindern 45 Minuten taglich zur Verfugung. Die Aufgaben werden
durch die Erzieher*innen nicht auf Richtigkeit kontrolliert. Dies obliegt der Lehrkraft, damit
sie sich einen Uberblick verschaffen kann, ob die Schiler*innen den Unterrichtsinhalt ver-
standen haben. Die Kontrolle der Anfertigung der Lernaufgaben liegt aber bei den Eltern.
Es wird angestrebt, dass es einen Tag ohne Lernaufgaben gibt. Durch den Schwimmunter-
richt und dem damit verbundenen langen Unterrichtstag werden in den dritten Klassen am

Montag keine Lernaufgaben angefertigt.
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241 Zusammenarbeit im Team

Die Dienstberatung der Erzieher*innen findet einmal in der Woche statt. Wenn moglich
nimmt die Schulleitung daran teil. In der Dienstberatung werden kurzfristige wie langfris-
tige Termine besprochen und zukunftige Projekte geplant. Hier gibt es auch die Mdglich-
keit eines kurzen professionellen Austauschs Uber die padagogische Arbeit. Es werden ge-
meinsame Absprachen getroffen oder, wenn es notwendig ist, Uberarbeitet. Besprochen
werden die Inhalte aus der Dienstberatung der Lehrer*innen und andere allgemeine wich-
tige Informationen. Die Inhalte der Dienstberatung werden in einem Protokoll festgehalten.
Zusatzlich findet einmal in der Woche eine Teamsitzung fur die Erzieher*innen der jeweili-

gen Etagen statt. Hier wird gemeinsam die Arbeit am Nachmittag auf den Etagen geplant.

2.4.2 Zusammenarbeit mit den Lehrkraften

Eine Absprache zwischen Klassenlehrer*in und Erzieher*in findet taglich statt. Wir spre-
chen mit den Lehrkraften Termine ab und planen gemeinsam Ausflige und Veranstaltun-
gen. Nach Bedarf nehmen die Erzieher*innen an Elterngesprachen teil. Die Teilnahme an

Elternabenden erfolgt regelmaRig.



25 Qualitatssicherung
2.5.1 Fortbildung

Die Erzieher*innen sind in allen wichtigen Gremien der Schule vertreten und arbeiten dort
aktiv mit. Es herrscht ein grol3es Interesse daran sich weiterzubilden, um seine Arbeit kon-
tinuierlich weiterzuentwickeln und sich selbst zu evaluieren. Die Arbeit mit den Kindern
bendtigt eine standige Uberpriifung der eigenen professionellen Haltung und einem Inte-
resse an Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit.

2.5.2 Umgang mit Konflikten

Es kommt haufig zu Lernprozessen, wie man Konflikte gewaltfrei I0st. Das muss immer
wieder besprochen werden und aktiv geubt werden. Hierbei ist es wichtig, dass Kinder
sich daruber bewusstwerden, fur ihr Handeln Verantwortung zu tragen.

Schulkinder brauchen einen Rahmen, der ihrem Alter und Leistungsstand entspricht, der
ihnen Zeit und Raum gibt fur selbststandige Spiel- und Kommunikationsmoglichkeiten mit

anderen Kindern.

2.5.3 Umgang mit Kindern unterschiedlicher Nationen

An unserer Schule lernen Kinder nichtdeutscher Herkunft. Diese Kinder werden in den un-
seren Regelklassen beschult. Das fordert auf der einen Seite die schulischen Leistungen
durch die gemeinsamen Lernaufgaben und auf der anderen Seite ihre sprachlichen Fahig-
keiten. Um alle Familien und Kinder zu erreichen, nutzen wir Aktivitaten wie das Schulfest.
Hier werden alle Kinder und Familien eingeladen. Man lernt sich kennen und kann den
Nachmittag zum Austausch nutzen und eine schone Zeit verbringen. So erleben sich alle
als eine grof3e Gemeinschaft.



2.5.4  Evaluation

2.5.4.1 Evaluationsvorhaben bis 2024

Eine Erfassung der begonnen halboffenen Arbeit seit dem Schuljahr 2022/23.
2.5.4.2 Evaluationsziel

1. Die Weiterentwicklung der Konzeption

2. Zusammenarbeit

3. Organisation

Zum einheitlichen padagogischen Handeln dient unser kontinuierlicher Tagesablauf. Da-
mit auch die Kinder einen harmonischen Tag erleben, bendtigen sie eine bestandige Struk-
tur, die ihnen Orientierung und Sicherheit gibt.

3.1 Tagesablauf

6.00 — 7.30 Uhr Frihbetreuung in der unteren Etage der Schule (nur mit einem Vertrag)

7.30 — 13.30 Uhr Unterrichtszeit/Betreuung wahrend der Schulzeit (VHG)

11.25 — 14.30 Uhr Klassenweise Nutzung des Speiseraumes (untere Etage)

13.30 — 16.00 Uhr Lernaufgaben, Freizeitgestaltung, Arbeitsgemeinschaften, Aufenthalt im Freien
(nur mit Vertrag)

16.00 — 18.00 Uhr Spatbetreuung in der unteren Etage der Schule (nur mit Vertrag)

Im Rahmen der offenen Ganztagsgrundschule werden alle Schiler nach Unterrichtsschluss bis
13.30 Uhr von Erzieher*innen betreut. Sollte Unterricht nach 13.30 Uhr ausfallen, haben nur die
Kinder die Moglichkeit betreut zu werden, die einen Vertrag fur die ergdnzende Fdrderung und Be-
treuung vorweisen kénnen. Ab 13.30 bis 16.00 Uhr erfolgt eine Betreuung auf den Etagen mit viel-

faltigen Aktivitaten.
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3.1.1 Mittagessen

Das Mittagessen wird in der Zeit von 11.00 -14.30 Uhr eingenommen. Wann die Schu-
ler*innen essen gehen, entscheidet der Stundenplan jeder einzelnen Klasse. Wir bieten
sogar die Hofpause als Moglichkeit zum Essen an, um die Anzahl der Kinder so gering wie
moglich zu halten, da die Platze begrenzt sind und gleichfalls wir hoffen, dass die Laut-
starke dadurch etwa minimiert wird. Die Betreuung in der Hofpause und Essenszeiten er-
folgt durch die Erzieher*innen und teilweise auch durch Lehrer*innen. Der Essenraum im
Untergeschold der Schule ist klar strukturiert und die Kinder konnen lhren Sitzplatz und
Sitznachbarn selbstandig wahlen. Wir versuchen jedem Kind die notige Zeit zum Essen zu
geben, jedoch ist die Zeit zum Essen begrenzt. Bis zum 31.07.2022 ist der Caterer
Sunshine Catering fur die Speisen an unserer Schule zustandig.

3.1.2 Freizeitgestaltung

Um den Kindern die Moglichkeit zu geben, einen harmonischen Tag zu erleben, orientie-
ren wir uns an dem individuellen Entwicklungstempo der Kinder. Wir bieten ihnen viel Zeit
fur freies Spiel und kreative Tatigkeiten. Aktuelle Themen werden von uns in den padago-
gischen Angeboten aufgegriffen. Der Aufenthalt an frischer Luft bei jedem Wetter ist uns
sehr wichtig. Bei uns lernen die Kinder ihren Tag zunehmend selbst zu gestalteten. Wir
bieten eine respektvolle und freundliche Lernumgebung, sowie einen geschutzten Rah-
men, um verschiedene Kompetenzen zu starken. Hierbei haben sie die Moglichkeit,
Raumlichkeiten fur verschiedene Interessen und Aktivitaten zu nutzen.

3.2 Ferienbetreuung

Die Feriengestaltung findet Uberwiegend im Schulhaus mit einem abwechslungsreichen
Programm statt. Um aulRerschulische Hohepunkte zu schaffen, involvieren wir die Schuler
und ihre Wunsche und versuchen sie in die Feriengestaltung einzubringen.

Wir organisieren:

. Tagesausflige zu Spielplatzen, Indoorspielplatzen, Parks und Waldern

. Ausfluge ins FEZ, ins Kino, in Gewerbebetriebe

. Wanderungen in die nahere Umgebung

. Sportliche Aktivitaten, Bowling, Bouldern, Eislaufen

. Schwimmbadbesuche (wenn Rettungsschwimmer vor Ort sind und ausreichendes

Personal zur Begleitung eingesetzt werden kann)

. Veranstaltungen in der Schule wie Marchentruck, Puppentheater, Zirkus, Zauberer
. Musiktheater ,Akkordina“ und Seifenherstellung
. verschiedene Bastelangebote

11



Das Ferienangebot variiert von Ferien zu Ferien, die aktuelle Ferienplanung wird rechtzei-
tig ausgehangen und bekannt gegeben.Die Kinder der 1. und 2. Klasse werden wahrend
der Ferien im Erdgeschoss betreut und die 3. bis 6. Klasse im 1. Obergeschoss. Hier kom-

men wir den Bedurfnissen der verschiedenen Altersgruppen nach.

Far die zuklinftigen Kinder der 1. Klassen besteht die Moglichkeit, mit einem
abgeschlossenen Betreuungsvertrag ab dem 1.08. in den Ferien betreut zu werden, ge-
nauso mit Schulbeginn (also vor der Einschulung) den Schulalltag kennenzulernen.
Hierbei konnen sie sich mit den schulischen Gegebenheiten vertraut zu machen.

4. Inklusives Arbeiten

Alle Menschen sind gleichberechtigte Individuen unabhangig von personlichen
Merkmalen. Vielfalt und Heterogenitat sind grundlegend und selbstverstandlich fur
unsere Arbeit. Wir arbeiten daran, Teilhabe fur alle zu ermoglichen. Im Schulsystem

reden wir aber Uber Integration.
4.1. Kinder mit speziellem Férderbedarf in der eF6B /Integration

Seit dem Schuljahr 2022/23 arbeitet 1 Facherzieher*innen fur Integration an
unserer Schule.
Wir haben zunehmend immer mehr Kinder bei denen ein zusatzlicher Betreuungs-

bedarf nach Feststellung eines Forderbedarfs, der allein fur die Betreuung in der

eFoB, festgestellt wurde.
4.2. Bedingungen

Zur Feststellung eines erhohten (0,125 VZE), deutlich erhdhten (0,25 VZE) oder
wesentlich erhohten (0,5 VZE) Forderbedarfs mussen ein eFGB-Vertrag sowie eine
gultige Zuordnung nach §99 Absatz (1) SGB IX oder nach §35a SGB VIl der
Schule vorliegen. Dann kann die Facherzieher*in fur Integration in Zusammenarbeit
mit dem padagogischen Personal und den Personensorgeberechtigten einen An-
trag bei der Fachaufsicht von Treptow/Kopenick zur Prafung, ob ein Foérder- und

Betreuungsbedarf besteht, stellen.
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4.2.1 Inhalt des Antrags/Antragsstellung
e gultiger eFOB-Vertrag
e Zuordnung nach §99 Absatz (1) SGB IX oder nach §35a SGB VIII
e vorliegende Diagnosen oder Arztberichte
e Schweigepflichtentbindung
(unterschrieben durch die Personensorgeberechtigten)
e Stammdatenblatt
e Dokumentation durch das padagogische Personal
e Entwicklungsbericht durch das padagogische Personal
e Forderplan
(besprochen und unterschrieben durch die Personensorgeberechtigten)

Wird dem Antrag entsprochen, dann kann in den aul3erunterrichtlichen Zeiten im
Rahmen der erganzenden Forderung und Betreuung (eFOB) eine Unterstltzung fur
die Kinder, die von Behinderung bedroht sind, erfolgen.

4.3. Aufgabengebiete der Facherzieher*in fiir Integration

e Kooperation mit schulischen Akteuren, Kooperationspartnern, Institutionen,
Netzwerken, zustandigen Stellen, Behorden, Arzten sowie Therapeuten

e Zusammenarbeit und Beratung in multiprofessionellen Teams mit dem Ziel der
individuellen Forderung der Schuler*innen mit Behinderung

e beobachten und dokumentieren der Schuler*innen mit Behinderung in der
eFoB

e individuelle Forderplane erstellen

e Planung und Durchfuhrung von entwicklungsunterstutzenden Angeboten
in Absprache mit den jeweiligen Erzieher*innen und den jeweiligen Lehrer*innen

e Kontakt zu anderen Schuler*innen fordern

e Unterstutzung in einzelnen Ablaufen des Schulalltages
(z. B. Pausen, Lernaufgaben, Freizeitangeboten u.v.m.)

e Absprachen und Austausch mit den Gruppen- und Bezugserzieher*innen und
Lehrer*innen und gemeinsame Beratung im Umgang mit den
Integrationsschuler*innen

e Beratungsgesprache mit den Personensorgeberechtigten

e Beantragung von Feststellungsverfahren

e Verlangerungen von bestehenden Feststellungen

4.3.1 Unterstiitzung

Eine Unterstltzung kann ein Angebot in Kleingruppen, im Klassenverband oder
auch eine Einzelbeschaftigung sein. Die Facherzieher*innen fur Integration fordern,
begleiten, unterstitzen und sind ein zusatzlicher Ansprechpartner*in im schuli-
schem Alltag. Beziehungsarbeit wird gro3geschrieben, denn vertrauensvoll soll das

Miteinander sein. Am Nachmittag ist der Raum fur Angebote, die gemeinsam mit
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anderen Schuler*innen oder auch als Einzelbeschaftigung stattfinden konnen. So

konnen sich Schuler*innen mit ihren Besonderheiten in ihrem Tempo

weiterentwickeln und spielerisch gefordert/gefordert werden. Unser erstes Anliegen
ist die Schuler*innen zu integrieren und nicht zu separieren. Diese Aufgabe teilen
sich die Fachkrafte fur Integrationschuler*innen und der Bezugserzieher*in. Diese

stehen immer wieder im Austausch miteinander und unterstutzen sich gegenseitig.

4.5 Forderplan

Ein Forderplan wir fur jeden Schuler*in bei der Antragsstellung erstellt. Dieser
wurde durch die Beobachtungsdokumentation im schulischem Alltag und den Diag-
nosen von Arzten bzw. den Berichten von Therapeuten erstellt. Ein Férderplan ist
kein starres Gerust, sondern er zeigt die aktuelle Situation, den Weg und das Ziel.
Dieser kann sich auch durch verschiedene Faktoren verandern und wird dann dem-
entsprechend angepasst. Der Forderplan muss mit den Personensorgeberechtigten

besprochen und von diesen unterschrieben werden.

4.5.1 Férderung/Angebote

Die Angebote und Forderung findet hauptsachlich im Freizeitbereich der eFOB statt,
denn nur durch einen gultigen eF6B-Vertrag steht den Schuler*innen eine Forde-
rung durch die Fachkraft fur Integration nach Bewilligung durch die Fachaufsicht

Treptow/Kopenick zu.
4.5.2 Einzelférderung

FUr manche Schuler*innen kann eine Einzelforderung sinnvoll sein. Dieses ist
tagesformabhangig und bendtigt ein hohes Mald an Flexibilitat um kurzfristig auf die
Situation reagieren zu kdnnen.

z.B. Schaffen einer reizarmen Umgebung
z.B. Herausnehmen aus einer festgefahrenen Situation
z.B. Verweigerung

4.5.3 Kleingruppenforderung
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Hier treffen sich kleine Gruppen, die sich nicht nur aus Schuler*innen die einen For-
derstatus haben zusammensetzen, denn es geht uns um das Integrieren und nicht

Separieren.

Die Angebote sind ganz unterschiedlich und haben ganz unterschiedliche Ziele:

e Beziehungsforderung

e Sprachforderung

e Korperwahrnehmung

e Regeln im Schulalltag verstehen

e Umgang mit Konflikten

e In der Kleingruppe erhalt jedes Kind eine hohere Aufmerksamkeit durch die
Fachkraft fur Integrationsschuler*innen.

e Forderung im Klassenverband bzw. in der Bezugsgruppe

Hier ist die Fachkraft fur Integrationsschuler*innen eine zusatzliche Begleitung in
unterschiedlichen Situation im Klassenverband zu der Gruppen-oder Bezugserzie-
her*in. Sie kann sich aktiv beteiligen oder bietet dem Kind, wenn es erforderlich ist,
ihre Unterstutzung an.

e Schwimmbegleitung

e Ausflige bzw. aulRerunterrichtlicher Aktivitaten

e Mittagessen

e Unterstutzung beim Losen von Lernaufgaben

e Betreuung bei Unterrichtsausfall

e Freizeitgestaltung am Nachmittag

Mit dieser Unterstltzung ist es dem Kind moglich, selbststandig am Alltagsleben
teilzunehmen und erhalt durch die Anwesenheit der Fachkraft flr Integrationsschu-

lerinnen eine zusatzliche Sicherheit.
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4.6 Tagesablauf der Fachkraft fiir Integrationsschiiler*innen
Vormittags (7.30-13.30 Uhr)

e Beobachtungen dokumentieren

e Forderplane erstellen

e Auslaufende Antrage verlangern

e Antrage zukunftiger Schuiler*innen stellen

e Kontaktaufnahme zu unterschiedlichen Institutionen

e Austausch mit verschiedenen Professionen (Facherzieher*innen, Lehrer*innen,
Erzieher*innen, Schulsozialarbeiter*in, Sonderpadagoge*in, koordinierende
Fachkraft, Schulleitung)

e Gesprache mit Personensorgeberechtigte planen und durchfuhren
Beobachtungen von Schuler*innen

e Betreuung in Hofpausen/auRerunterrichtlicher Zeit ggfs. Begleitung im Unterricht

e Materialbeschaffung

e Teilnahme an Sitzungen
(Teamsitzungen, Sitzungen fur den Facherzieher*in fur Integration)

e Planung von Angeboten

e Erstellen von Wochenplanen

eFoB-Zeit (13.30-16.00Uhr)

e Beobachtungen

e Dokumentationen

e Angebote

e Projekte

e Ausfluge

e begleitetes Betreuen

e Hilfe bei Lernaufgaben
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5. Kooperation
5.1 Praktikanten

Praktikant*innen bereichern die tagliche Arbeit an unserer Schule. Wir haben schon viele
Praktikant*innen an unserer Schule aufgenommen, die ein Studium an einer padagogi-
schen Fachschule absolvieren. Diese stellen sich in Form einer schriftlichen Bewerbung
bei uns vor. Im Anschluss erfolgt ein Bewerbungsgesprach. Im Erzieherteam wird der sinn-
volle Einsatz der Praktikant*innen besprochen und auf dem Prinzip der Freiwilligkeit eine
Praxisanleiter*in ausgewahlt. Es wird dann gemeinsam ein effektiver Einsatzplan, der die
Vielfaltigkeit des Schulbetriebes beinhaltet (z.B. Hospitationen im Unterricht, Teamsitzun-
gen, Tagesablaufe in den Gruppen, Hohepunkte, Elternarbeit etc.) erstellt.

Die abschlieliende Beurteilung der Praktikanten erfolgt durch die anleitende Erzieher*in in
Absprache mit dem gesamten Team.

5.2 Arbeitsgemeinschaften

An unserer Schule werden vielfaltige Arbeitsgemeinschaften angeboten, an denen alle
Kinder unserer Schule teilnehmen durfen. Sie werden von Kooperationspartnern aul3er-
halb der Schule angeboten.

Kostenfreie Arbeitsgemeinschaften:

. Ballspiel, FuRball

. Handball

. Kunst, Manga

Kostenpflichtige Arbeitsgemeinschaften:
. Trampolin, Fruhenglisch, Judo

J Handball
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6. Elternarbeit

Die Melli-Beese-Schule strebt eine gute, vertrauens- und respektvolle Zusammenarbeit mit
den Eltern, Erzieher*innen und Lehrer*innen an. Fir das gute Gelingen der padagogi-
schen Arbeit sollte zwischen diesen drei Parteien Ubereinstimmung herrschen. Kurze Ab-
sprachen konnen taglich im Gruppengeschehen zwischen Erzieher*innen und Eltern ge-
fuhrt werden. Ansonsten werden Termine vereinbart, um dem Gesprach die notige Ruhe

und Zeit einzuraumen.

In jeder Klasse werden zum Beginn des Schuljahres Elternvertreter gewahlt, die die Inte-
ressen der Klassen vertreten. Fur die Erzieher sind sie wichtige Ansprechpartner. Diese
Elternvertreter sind in der Gesamtelternvertretung (GEV) und in der Schulkonferenz vertre-
ten. Ferner existiert ein Forderverein, der unter anderem die Arbeit der Erzieher in der
Schule unterstutzt. Wir informieren die Eltern regelmaRig Uber eine Informationstafel im
Eingang des Freizeitbereiches (z.B. Aktivitaten, Angebote, Arbeitsgemeinschaften und vie-
les mehr). Uber schulinterne Entscheidungen oder Veranderungen werden die Eltern der
betreffenden Klasse zeitnah schriftlich informiert. In jedem Schuljahr sind pro Klasse drei
Elternabende vorgesehen. Bei aulRergewohnlichen Ereignissen, wie zum Beispiel einer
geplanten Klassenfahrt, kann es erforderlich sein, weitere Veranstaltungen durchzufuhren.
Auf dem ersten Elternabend einer zukunftigen ersten Klasse werden die jeweiligen Leh-

rer*innen und Erzieher*innen sowie die koordinierende Erzieherin vorgestellt.
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